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TURI KEVADE KOOLI ARENGUKAVA 2025-2029

Arengukava koostamine

Tiiri Kevade Kooli arengukava koostamisel on aluseks pdhikooli- ja giimnaasiumiseadus ja Tiiri valla
haridusasutuste arengukavade kinnitamise kord. Kooli arengukavas lepitakse kokku neljaks aastaks
moddetavad eesmirgid ja pohisuunad, et tagada asutuse jarjepidev areng.

Kooli missioon, visioon ja eesmargid ldhtuvad sisehindamise tulemustest, haridusvaldkonna strateegilistest
eesmérkidest ja hariduslike erivajadustega Opilaste dOppekorralduse pdhimotetest.



Vanemate, hoolekogu, partnerite ja tootajate ootused Kevade koolile

PARTNERITE OOTUSED

* Info jagamine teenuste ja
véimaluste kohta.

= Kool arendab laste iseseisvust ja
toimetulekuoskusi igapdevaelus

= Opilastele pakutakse
joukohaseid véljundeid
(osalemine erioliimpia
vdistlustel, kunst, muusika).

* Kool tagab vanemate rahulolu,

TOOTAJATE OOTUSED
toetades iga lapse individuaalset

* Koostdine meeskond ja iihine edu.
arengut.

* Praktiliste ja eluks vajalike oskuste
dpetamine.
= Opilastele luuakse turvaline ning

toetav &pi- ja kasvukeskkond, mis " Positiivne 6hkkond ja huumori vaartustamine.

arvestab nende erivajadusi. = Opetajate ja tugipersonali tiiendkoolitus, sh digipadevused.
Kool nd b b * Rohkem &pilasi ja selge tulevikuvisioon.
oolnousten ja taere e Suurem koostéévéimalus teiste koolidega.
lapsevanemaid, aidates neil leida
vajalikku abi ja spetsialiste. ¢ Aktiivsem suur vahetund liikumis- ja lauaméngudega.

« Avatus uuendustele (suhtlusvahendid, tunnetustuba).
* Vanemate suurem kaasamine koolielu kujundamisse.
* Paranevad t666ppe voimalused sh puutdé.
» Kooli dueala arendamine, renoveerimine
sh jalgrattahoidla.

Tiiri Kevade Kooli missioon, visioon ja viartused
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EESMARK 1 KEVADE KOOLIL ON SELGE ROLL HARIDUSVORGUS

Olukorra kirjeldus ja kitsaskohad 2025

Eesmiirk 2029 ja tegevused

OPPEKORRALDUS JA TUGITEENUSED

Oppekorraldus toimub pdhikooli riikliku
lihtsustatud dppekava jargi. Tugiteenustest on
koolil olemas logopeedi, eripedagoogi ja litkumise
tugiteenus. Opilaskoduteenus. Huvitegevus.
Koostdo rehabiltasiooniteenuse osutajaga. (7 last
saab teenust MTU Loodusmeelelt, 1 laps
Jarvamaa Haiglalt, 1 laps Kesk-Eesti
Rehabilitatsiooniteenuselt)

Rakendatud tugiteenuste osakaal vorrelduna
koolile antud soovitustega (Rajaleidja) vajaliku
toe osas 78%

Opilaste arengu toetamiseks toimub regulaarne
koostoo kooli ja opilaskodu personali ning
rehabilitatsiooniteenuste osutajate vahel.

Tegevused:

* Toimuvad regulaarsed koostookohtumised kooli
tugimeeskonna ja klassijuhatajate vahel iihiste
eesmirkide seadmiseks (vihemalt 2 korda
Oppeaastas)

* Toimuvad regulaarsed koostodkohtumised
kogemuste vahetamiseks ja eesmérkide
iihtlustamiseks rehabilitatsiooniteenuse osutajatega
(vahemalt 2 korda Oppeaastas).

* Oppeaasta iildtdoplaanis on kajastatud dpilaskodu
tegevuste kava, mis toetab dppetddd.

* Koigile opilastele on rakendatud vajalik tugi.

OPTIMAALNE LASTE ARV

Pakume Opet ja seda toetavaid teenuseid 12-le
lihtsustatud, toimetuleku- ja hooldusopet vajavale
Opilasele.

Kooli teenuseid kasutavad 4 omavalitsuse
Opilased (Kose, Pdltsamaa, Tiiri, Paide).

KOV-idega regulaarne koosto6 vdhene.

Pakume opet ja seda toetavaid teenuseid kuni 18-
le lihtsustatud, toimetuleku- ja hooldusdpet
vajavale opilasele, neile kohandatud keskkonnas.

Tegevused:

* Teenust kasutavad 7 omavalitsust (Ttri valda ja
Jarvamaad timbritsevad vallad)

* Loodud on toetusvorgustik kohalike omavalitsuste
esindajatest, kes on Tiiri Kevade Kooli vorgustiku
hoidjad ja arendajad, et tagada dppekohtade
kéttesaadavus.

PARTNERLUS




On vajadus tdiendada tugivorgustikku opilaste
toimetulekuoskuste arendamiseks edaspidises
elus.

Piisivad partnerid:

Tiiri Pdevakeskus - huvitegevus. Tiiri
Péaevakeskuse esindaja on Kevade Kooli
hoolekogu liige.

MTU Loodusmeel - rehabilitatsiooniteenus
Teenust kasutavad omavalitsused (Tiiri, Kose,
Pdltsamaa, Paide)

Tiiri Pohikool — koost6d dppekohana, jagame
Opetajaid ja tugispetsialiste. TPK esindaja on
Kevade Kooli hoolekogu liige.

Tiiri Lasteaed - lasteaia tasandusriihm asub meie
koolis. Tiiri Lasteaia esindaja on Kevade Kooli
hoolekogu liige.

Erivajadustega laste koolide vorgustikutdos
osalemine vihene.

Koostoos erinevate partnerite ja huvigruppidega
eri valdkondadest on laiendatud opilaste
tugivorgustikku elus toimetulekuoskuste
arendamiseks.

Tegevused:

* Piisivate partnerite ring on laienenud:

Jarvamaa Haigla - rehabilitatsiooniteenus
Kesk-Eesti Noustamis- ja Rehabilitatsioonikeskus -
rehabilitatsiooniteenus

Kutsedppeasutused - koostod lisadppeaasta dppe
korraldamisel.

* Toimuvad regulaarsed koostodkohtumised teiste
sarnaste koolidega oskusteabe, info ja kogemuste
vahetamiseks. Vidhemalt 1 kord aastas.

*QOsaletakse toovarjupdevadel teistes koolides.
Vihemalt 1 kord aastas.

EESMARK 2 LASTE ELUROOMU JA HAKKAMASAAMIST TOETAV, TURVALINE JA

USALDUSLIK KESKKOND

Olukorra kirjeldus ja kitsaskohad 2025

Eesmiirk 2029 ja tegevused

TOOTAJATE ARENG JA KOOSTOO

Kvalifikatsioonile vastavate Opetajate ja
tugispetsialistide osakaal (7 Opetajat + 3
spetsialisti) on 60 %

Koolis on 16,2 ametikohta, mida tdidavad 21
tootajat

Tootajate jirelkasv. Ule 64-aastaseid dpetajaid,
tugispetsialiste on 40%

Teiste tootajate osas lile 64-aastaseid on 63,6%

Kvalifikatsioonile vastavate opetajate ja
tugispetsialistide osakaal vihemalt 80% ning
solmitud leping praktikantide osas.

Tegevused:

* Kool voimaldab t66 korvalt Oppimist. Kollektiiv on
toetav.

* Tootajate arv vastab Opilaste arvule ja toe
vajadusele.




* Vdhemalt iiks koostodleping praktikantide osas.

* Koostdo korgkoolidega praktikabaasi
véljaarendamiseks.

Puudub siisteem Opetajate ja tugispetsialistide
omavaheliseks kogemuste vahetamiseks.

Valdkonnaalasel koolitusel osalenud toGtajate
osakaal kogu personalist 55%.

Oleme iihinenud Liikuma Kutsuvate Koolide
vorgustikuga. Osaleme Liitkuma Kutsuvate
Koolide koolitustel ja seminaridel.

Vihemalt 75% kooli tootajatest tiiendavad
regulaarselt oma teadmisi ja rakendavad uusi
oskusi, et parimal viisil toetada opilasi.

Tegevused:

* Opetajatele on loodud iihistédaeg koos dppimiseks
ja opetamisviiside uuendamiseks.
(iganddalane aeg + koolivaheajad)

* Opetajate enesetiiendamise vdimalusi kavandatakse
kooli arengueesmérkidest ldhtuvalt.

* Koolis toimuvad Opetajate ja tugispetsialistide vahel
regulaarsed tunnivaatlused vastastikuse dppimise
toetamiseks, vihemalt kaks korda dppeaastas. Vilja
on todtatud tagasiside vorm.

* Alternatiivkommunikatsiooni (sh. PCS pildid,
piktogrammid) jne vahendite suurem rakendamine
Oppetdos ja dpilaskodus.

* Opetajad rakendavad oma teadmisi aktiivsete
ainetundide, vahetundide, Guevahetundide,
duesoppetundide ldbiviimiseks. Kahel korral
Oppeaastas on koolil voimalus osaleda
ouesOppenddala tileskutses.

Koik dpetajad teevad tundides liikumispause.

Tootajate kooliga rahulolu méiédr 68%

Tootajate rahulolu opikeskkonnaga on kasvanud
80%-ni

Tegevused:

* Koolis on ladus info litkumine ning loodud on
voimalused koolitdotajatel koolielu paremaks
korraldamiseks kaasa rddkida. Toimuvad regulaarsed
koostooajad.




* Uuendatud on sisehindamise kord.

* Jga Opetajaga viiakse 1dbi vdhemalt tiks kord
Oppeaastas koostoovestlus.

* Toimuvad regulaarsed iihistiritused kogu
kollektiivile, millele sisendi annavad t66tajad.
Vihemalt 2 korda aastas thistiritus ja 2 korda aastas
matk.

TURVALINE OPPEKESKKOND

Vajadus on muuta dppehoone ja dueala
turvalisemaks ja arengut toetavamaks.

Kooli dueala voimalused on kasutamata.

Oppehoone teisele korrusele ei péise ratastoolis
Opilane.

Koolihoone iimber olev sillutis on dra vajunud ja
auklik. Eriti ohtlik ratastoolis liikujale. Sillutis on
maja poole kaldu ning vihmavesi voolab
vundamendi alla ning keldrisse.

Opikeskkonnas on loodud vdimalused loovaks,
arengut toetavaks ja fiiiisiliselt aktiivseks
tegevuseks.

Tegevused:

* Koostatud on dueala ja parkla léhteiilesanne ning
ekspertide valmistatud projekt ning kogukonda
kaasates teostatud.

* Koolihoones on paigaldatud lift/tdstuk.

* Kooli imber oleva sillutise korrastamine, aukude
korvaldamine

* Oppehoone katuse soojustamine.

Oppe rikastamine iseseisvas elus toimetulekuks
oluliste oskuste kujundamiseks.

Tegevused:

* Loodud on puutdoklass




Koolil puudub korralik puutdoklass.

Vajadus on tehnoloogiaklassi jérele (eelkdige
LOK opilased)

Ouesoppevoimalused duealal vajavad arendamist

* Koolil on digivahendite kasutamise voimekus
olemas koigis Opperuumides, sh robootikaks.

* On loodud duesdppeks vajalikud tingimused
(paviljon laua, toolide ja tahvliga; sensoorne rada;
Ouealale joonistatud aktiivsusrajad, mis sisaldavad nii
méngulisi kui dppetddga seotud elemente jne).

LASTEVANEMATE JA HUVIGRUPPIDEGA
KOOSTOO

Lastevanemate kiisitlusest selgunud rahulolu mééar
84%

Lastevanemate rahulolu 6pikeskkonnaga on
kasvanud 90%-ni

Tegevused:

* Jgal aastal viiakse lébi lastevanemate rahulolu
kiisitlus.

Ootus koolile on suurem laste kaasatuse osas
erinevatesse koostooprojektidesse

ning koostdo osas teiste koolidega.

Erioliimpia Eesti Uhenduse iiritustest vdtab osa
33% Opilastest.

Laste kaasatus erinevatesse koostooprojektidesse
koos teiste koolidega suureneb

Tegevused:

* Erioliimpia Eesti Uhenduse iiritustest vdtab osa
60% opilastest.

* Aasta jooksul vOetakse osa vihemalt viiest
Erioliimpia Eesti Uhenduse tiritusest.

* Kool jitkab iihise spordipdeva "Oliimpialootus
siidames" korraldamist, kaasates teisi koole.

* Opilased on kaasatud Liikuma Kutsuva Kooli
tegevustesse

Lapsevanemad ja kool koostoos panustavad laste
arengusse

Tegevused:




Lastevanematel on suuremad ootused laste arengu
tagasisidestamisele.

Lastevanemate ndustamine ja koolitused.

Koolil on pikaajalised traditsioonid koostdos
lastevanematega - iihisiiritused, matkad jne.

Vajadus planeerida koostd0s vanematega Opilase
karjdéri parast kooli 1dpetamist.

* Arenguvestluste kord on uuendatud.

*Toimib dpilase arengut toetav koostdo lapsevanema
ja koolisisese tugivorgustiku vahel.

*Toimub regulaarne info edastamine
erialaspetsialistide koolituste kohta ja laste arengut
toetavate teadmiste jagamine lastevanematele
moeldud sotsiaalmeedia grupis.

* Aastas toimub vdhemalt liks lastevanematele
moeldud infopéev, koolitus koos kooli tootajatega.

*Taastatud on igasuvine koolivaheaja laagrinddala
traditsioon

*Koolide vorgustik on kaardistatud, kes saavad
pakkuda meie kooli lastele edasidppimise voimalusi.

Oleme vanemale lapse karjddri planeerimisel toeks.

Muuta kool kogukonnas ndhtavamaks, paremini
mdistetavaks ning loomulikuks osaks.

Téna puuduvad heategevuslikud koostdoprojektid
ettevotetega

Kooli tihedam sidumine kogukonnaga.

Tegevused:

* Kooli missioon, visioon ja iilesanded on lahti
motestatud ja visualiseeritud kooli kodulehel, FB
lehel ning koostatud triikiseid ja meeneid.

* laiendatud on partnerite ringi vastavalt kooli
arengukava eesmirkidele ja ollakse avatum
kogukonnale (kohvikutepidevad, hoovikontserdid,
tihised koolitused, ,,avatud uste pdev”, huvitegevus
jms)

* Toimivad heategevuslikud koostdooprojektid
ettevotetega.

Arengukava elluviimine ja uuendamine




Arengukava elluviimiseks koostab kool iga dppeaasta alguseks iildtdoplaani, milles esitatakse arengukava
eesmirkide realiseerumine 1dbi konkreetsete tegevuste, middratakse vastutajad ja tdhtajad. Eesmérkide
saavutamiseks kavandatud tegevuste ldbiviimist analiiiisitakse meeskonnaga vdhemalt kord Oppeaastas.
Kooli direktor annab arengukavas toodud eesméirkide saavutamisest aru kooli pidaja kehtestatud korras.
Arengukava perioodi jooksul koostatakse kogu arengukava perioodi hdlmav kooli sisehindamise aruanne,
mis on

arengukava uuendamise aluseks.

Arengukava ja selle muudatused valmistatakse ette koostods kooli hoolekogu, Oppendukogu ning
ekspertidega koolist voi véljastpoolt kooli. Arengukava esitatakse enne kinnitamist kooli hoolekogule ja
Ooppendukogule arvamuse andmiseks ning selle kinnitab Tiiri Vallavalitsus. Kooli direktor korraldab

arengukava avalikustamise kooli veebilehel.
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